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De vergadering start om 13u30.

De aanwezigen op de opstartvergadering van het Adviesplatform Senioren stellen zich kort voor.

I. Aankondiging advies meerjarenplan

Het meerjarenplan van de Gemeente Pajottegem wordt voorgesteld door burgemeester Kris Poelaert via
een opgenomen boodschap.

Dit meerjarenplan is tot nu toe slechts een voorstel want het is nog niet goedgekeurd door het College van
Burgemeester en Schepenen.

Wanneer dit meerjarenplan goedgekeurd is (gemeenteraad van 23/12/20025) zal het op de website van de
gemeente Pajottegem verschijnen. Link naar de webpagina Meerjarenplan 2026-2031:

Home/Over Pajottegem en het bestuur/Bekendmakingen/Beleidsdocumenten/Meerjarenplan 2026 2031

Il. Adviesplatform senioren

A. Leden effectief/plaatsvervangend

Zie lijst ontvangen samen met de agenda van deze vergadering.

Deze lijst moet aangepast worden. (Aangepaste lijst inmiddels ontvangen).

Enkele personen hebben inmiddels hun kandidatuur ingetrokken:

Reniers Annelies van WZC Kesterberg: einde contract
Hemelsoet Jelle WZC Eyckenborgh: einde contract
Ankaert Eliane: vanwege persoonlijke redenen heeft deze persoon haar kandidatuur ingetrokken

Schols Jacqueline: plaatsvervanger: wenst niet alleen deel te nemen aan het Adviesplatform Senioren.

Herschikking van de lijst van effectieve leden:

Hemelsoet Jelle zal vervangen worden door zijn opvolgster bij WZC Eyckenborch: Ann Kestemont
Vervaeke Jeannine: wordt nu effectief lid

De Coster Marleen: wordt nu effectief lid van "De Zwaluw" Vollezele

De vraag wordt gesteld: zijn de effectieve (stemgerechtigde) leden akkoord dat deze "nieuwe" effectieve
leden reeds mogen stemmen tijdens deze opstartvergadering hoewel ze nog niet door het
gemeentebestuur bevestigd werden.

Er wordt unaniem en positief geantwoord door de stemgerechtigde leden.


https://www.pajottegem.be/over-pajottegem-en-het-bestuur/bekendmakingen/beleidsdocumenten/meerjarenplan-2026-2031

Koppeling plaatsvervangers aan effectieve leden

Aanduiding plaatsvervanger leden indien het effectief lid niet aanwezig kan zijn:

Effectief lid Plaatsvervangend lid
Fredy Vanden Elschen Marie-Josée Van Bossuyt
Felix Debontridder Louisa Walraevens
Marco Reuman Luc Polspoel

Hoe worden de andere effectieve leden vervangen? Worden in principe niet vervangen. Enkel bij
langdurige afwezigheid zal het effectief lid vervangen worden.

B. Algemeen kader en huishoudelijk reglement

Het kader zit verwerkt in het Participatiereglement en algemeen kader voor de werking van de
adviesplatformen (goedgekeurd op de gemeenteraad van 24/06/2025).

Schepen voor Senioren: Kurt Penninck

Ambtenaar: Marijke Decoster

Algemeen (zie slides Marijke Decoster die apart op de website zullen geplaatst worden)

Voor een Adviesplatform is geen juridische of wettelijke structuur of vzw-statuut vereist of
gewenst.
leder adviesplatform stelt een huishoudelijk reglement op.
Het adviesplatform wordt samengesteld door stemgerechtigde leden en waarnemers.
Het platform bestaat uit minimum 10 en maximum 20 stemgerechtigde leden.
2/3% van de leden is van hetzelfde geslacht.
Een evenwichtige geografische verdeling over de 12 dorpen wordt nagestreefd.
De leden moeten openstaan voor alle ideologische of filosofische strekkingen.
De lijst van effectieve leden werd doorgestuurd door het lokale bestuur en opgesteld op basis van:
o Geografische spreiding;
o Ervaring binnen het beleidsdomein van het platform;
o Affiniteit met het thema op basis van motivatie of betrokkenheid in verenigingen binnen
het beleidsveld;
o Evenwichtige spreiding van leeftijden en achtergronden;
o Evenredige vertegenwoordiging per sector/vereniging.
Elk adviesplatform kan werkgroepen oprichten.
Elk adviesplatform kan deskundigen raadplegen die niet actief tot het adviesplatform behoren.
Activiteiten kunnen worden georganiseerd voor zover zij kaderen binnen het werkveld van het
platform, afgestemd zijn op de behoeften in Pajottegem en goedgekeurd werden door het College
van Burgemeester en Schepenen. Deze activiteiten worden gefinancierd via de gemeentelijke
boekhouding.
Het Adviesplatform Senioren heeft een jaarlijks werking budget van € 750,00 ter beschikking, dat
beheerd wordt door het lokaal bestuur.



e Het lokaal bestuur sluit een verzekering af voor de leden van het adviesplatform.

e Adviesverlening kan op eigen initiatief of op vraag van het bestuur.

e De agendapunten worden aangereikt door het lokaal bestuur, de ambtelijk verantwoordelijke,
leden van het platform of inwoners.

e Indien het lokaal bestuur een advies vraagt, heeft het platform 30 dagen om dat advies te
formuleren.

e Adviesplatformen worden op de hoogte gebracht van de participatie-initiatieven die het lokaal
bestuur neemt.

e Zij duiden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester aan.

e Verslagen worden binnen de maand na de vergadering aan het lokaal bestuur overgemaakt om ze
te delen via de gemeentelijke website.

e De platformen krijgen ondersteuning van het lokaal bestuur (o.a. kosteloos gebruik maken van
gemeentelijke vergaderzalen).

e De platformen communiceren steeds in overeenstemming met het lokaal bestuur.

e Marijke De Coster heeft een basisdocument doorgestuurd voor het Huishoudelijk reglement. Dit
document maakt deel uit van het ‘Algemeen kader voor Adviesplatformen Pajottegem’. Er wordt
beslist om het document door te mailen naar de aanwezigen. Zij kunnen dan hun
opmerkingen/voorgestelde aanpassingen tegen volgende vergadering doorgeven aan de voorzitter.

e Hij zal de opmerkingen verzamelen en de tekst aanpassen waar nodig.

e Het eventueel aangepaste huishoudelijk reglement zal voorgesteld worden op de volgende
vergadering van het Adviesplatform Senioren en kan dan afgeklopt worden door de leden. De
gemeenteraad moet het huishoudelijk reglement achteraf nog goedkeuren.

C. Aanduiden voorzitter — penningmeester — secretaris

De bedoeling is dat 1 persoon het contact met de gemeente verzekert. Dat zal de voorzitter zijn.
Luc Dehandschutter stelt voor om na 2 jaar een evaluatie op te maken van de werking van het
Adviesplatform.

a) Voorzitter

Er zijn 3 kandidaten voor de functie van voorzitter:
e Luc Dehandschutter

e Jean Dooms

e MarcJespers

De kandidaten stellen zich voor en Jean Dooms laat onmiddellijk weten dat hij geen voorzitter wenst te zijn.

Jean Dooms stelt voor om niet tot een stemming over te gaan en direct 1 voorzitter aan te duiden en de
andere 2 kandidaten worden dan ondervoorzitters. Daar Luc de laatste 5 jaar voorzitter was van de
seniorenraad Galmaarden, stelt Jean voor dat Luc voorzitter wordt en dat Marc en hij ondervoorzitters
worden.

Marc Jespers is van mening dat we de democratie moeten laten werken en dat er dus gestemd moet
worden. ledereen aanvaardde om een stemming te houden.

Na het tellen van de stemmen wordt Luc Dehandschutter uitgeroepen tot voorzitter.



Jean Dooms merkt eveneens op dat de wetgeving vraagt om gelijke vertegenwoordiging van mannen en
vrouwen. Voor het "dagelijks" bestuur werd er nog een vrouw gevraagd. Trudy Battaille stelt zich kandidaat
en wordt door iedereen unaniem aangenomen.

b) Penningmeester

Er waren geen kandidaten voor de functie van penningmeester.

Gezien het Adviesplatform Senioren het voorziene budget niet in eigen handen heeft, is er geen nood aan
een penningmeester.

Een van de ondervoorzitters zal deze taak op zich nemen.

c) Secretaris

Er zijn 2 kandidaten voor de functie van secretaris:
e Jeannine Vervaeke

e  Maryse Stroobant

Mevrouw Jeannine Vervaeke wenst om persoonlijke redenen de functie niet op te nemen.

Luc Dehandschutter stelt nog voor om de taak om beurten op te nemen, maar Mevrouw Vervaeke wenst
haar kandidatuur terug te trekken.

De overblijvende kandidate, Maryse Stroobant, wordt als secretaris unaniem aangeduid.

lll. Advies gezelschapsdienst/oppashulp

Voor beide dossiers wordt dringend advies gevraagd.

A. Advies gezelschapsdienst / oppasdienst

Is het bezoeken van eenzame personen en hulpbehoevenden.
Vrijwilligers die zich kandidaat stellen als oppashulp moeten aan een vooropgesteld profiel beantwoorden.

Discussiepunt: er is niet veel vraag naar deze diensten en de gemeente heeft momenteel geen vrijwilligers
voor de gezelschapsdienst. Moeten deze diensten behouden blijven?

Best de diensten niet volledig afschaffen maar als een doorverwijspost laten werken via het OCMW. De
vragen kunnen doorgespeeld worden aan organisaties zoals Samana, een collectieve opvangorganisatie, ...

Deze informatie kan het best verspreid worden via ons Infomagazine, door middel van vb. een interview
met de verantwoordelijke van Samana.

Het lijkt nuttig om een seniorengids voor de gemeente Pajottegem op te stellen.



B. Dorpsrestaurants in WZC’s

Gaan doorin:

e WZC Eyckenborch
e WZC Sint-Felix

Prijzen moeten nog beslist worden.

C. Warme maaltijden

De prijs hangt af van het inkomen.

Traiteur Ronny is duurder dan het OCMW. Vanaf 2026 zal de bedeling van warme maaltijden herzien
worden.

IV. Varia

Marijke De Coster deelt een aantal flyers uit aan de aanwezigen:
e Watis de minder Mobiele Centrale (Mobitwin)?

e Zorg dicht bij jou
e Premie voor bewoners assistentiewoningen
e Seniorenactiviteiten 2026

V. TODO-lijst van de vergadering van 27 november 2025

Actie Uitvoerder Datum

Ledenlijst:  up-to-date ledenlijst | Marijke Tegen volgende vergadering
opstellen

Huishoudelijk reglement nalezen en | allen Tegen volgende vergadering
aanpassen waar nodig

Datum volgende vergadering Luc Zo spoedig mogelijk
vastleggen Bestuur Senioren

Einde vergadering: 16u30

Volgende vergadering:

De volgende vergadering zal doorgaan in januari 2026.

De voorzitter zal een mail met de agenda sturen na overleg met alle bestuursleden van het adviesplatform.



VI. Bijlagen:
Bijlage 1: slides van de vergadering (zullen door de ambtenaar apart met het verslag opgeladen worden op
de website van de gemeente)

Bijlage 2: Flyer Wat is de minder Mobiele Centrale (Mobitwin)? (reeds in het bezit van de aanwezigen op de
vergadering)

Bijlage 3: Flyer Zorg dicht bij jou (reeds in het bezit van de aanwezigen op de vergadering)

Bijlage 4: Flyer Premie voor bewoners assistentiewoningen (reeds in het bezit van de aanwezigen op de
vergadering)

Bijlage 5: Flyer Seniorenactiviteiten 2026 (reeds in het bezit van de aanwezigen op de vergadering)

Na de vergadering werden foto’s genomen van het nieuwe Adviesplatform Senioren.

Er werd de leden wel eerst om toestemming gevraagd omdat de foto’s op de website van de gemeente en
in het infoblad zullen verschijnen.

Tevens waren alle leden akkoord om alle bekende persoonlijke gegevens te gebruiken om een ledenlijst op
te stellen, rekening houdend met het privacy statement.



Bijlage 1: slides van de vergadering
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u 1._erjarenplanning

@ Adviesplatform seniorenAdviesplatform senioren
3

Toelichting video burgemeester meerjarenplan (link eruit gehaald)

@ Adviesplatform senioren 4




19/12/2025

Specifieke doelstellingen/acties ZORG

DIENSTVERLENING DIENST ZORG

1) SENIOREN 2) ZORG

» gezondheid/intergemeentelijke preventiedienst * Mobitwin

e seniorenactiviteiten: RESTO+, Karoesel, dorpsresto * klusjesdienst

* seniorenwoningen/CDO * warme maaltijden

» gezinszorgism Welzijnskoepel * mantelzorgtoelage

* noodoproepsysteem * aanvraag budgetten/parkeerkaart
* winkelbus *individuele dossiers
* Tussenkomst WZC/assistentiewoning

* Zorgnetwerk

* Aanvraagbudgetten/parkeerkaart

* Individuele dossiers

*  Gezelschapsdienst/oppasdienst 2 advies

@ Adviesplatform senioren 5




19/12/2025

Het voorstel tot aanduiding van de effectieve leden van het
adviesplatform senioren werd gemaakt op basis van:

Geografische spreiding: voorkeur gaat naar een zo breed mogelijke
vertegenwoordiging van de 12 dorpen.

Deskundigheid of ervaring binnen het beleidsdomein van het platform.

Affiniteit met het thema, op basis van motivatie of betrokkenheid in
verenigingen of initiatieven binnen het beleidsveld.

Evenwichtige spreiding van leeftijden en achtergronden om pluraliteit
te garanderen.

Evenredige vertegenwoordiging per sector/vereniging

@ Adviesplatform senioren

sssss

@ Adviesplatform senioren




19/12/2025

DOEL ADVIESPLATFORM

* Op eigen initiatief of op vraag van het bestuur adviseren

* Signalen, noden, kansen en voorstellen vanuit de samenleving verzamelen en bundelen tot relevante inzichten
voor het lokaal bestuur.

*  Werken aan gedragenheid van beleidsbeslissingen en betrokkenheid bij het beleid door dialoog en
samenwerking op te zetten tussen burgers en beleidsmakers.

* Voorstellen uitwerken tot het organiseren van activiteiten of (vernieuwende) initiatieven binnen hun
beleidsdomein en die als advies aan de goedkeuring van het beleid voorleggen.

@ Adviesplatform senioren 9

9
WETTELIJK KADER
* GECORO, Jeugdraad, Lokaal Overleg Kinderopvang
* Andere adviesplatformen vallen onder dit algemeen kader en worden
erkend door het lokaal bestuur van Pajottegem op basis van een
gemeenteraadsbesluit.
@ Adviesplatform senioren 10
10



19/12/2025

ALGEMENE BEPALINGEN

* Geen aparte juridische structuur of vzw-statuut vereist of gewenst.

* De ‘administratieve zetel’ =het Administratief Huis, Marktplein 17, 1570

Pajottegem.

* Adviesplatformen vergaderen in principe openbaar. Bij stemming over

bepaalde agendapunten kan er besloten vergaderd worden.

» Elk adviesplatform is vrij regels voor de interne organisatie vast te leggen

in een huishoudelijk reglement.
- Rekening houden met algemene bepalingen
- Goedkeuring gemeenteraad

@ Adviesplatform senioren

11

SAMENSTELLING

Adviesplatformen =stemgerechtigde leden en waarnemers. Leden van
de lokale bestuursorganen en personeelsleden van het lokaal bestuur
kunnen geen stemgerechtigd lid zijn van de raad en nemen dus deel als
waarnemer. Stemgerechtigde leden mogen geen politiek mandaat
bekleden.

Minimaal 10 en maximaal 20 stemgerechtigde leden.
2/3de van de leden van hetzelfde geslacht is.

Een evenwichtige geografische verdeling over de 12 verschillende
dorpen.

De leden moeten open staan voor alle ideeén en betrekken alle
ideologische of filosofische strekkingen.

MEER DAN 20 LEDEN? Zie slide 7

@ Adviesplatform senioren

12



19/12/2025

WERKGROEPEN

* Elk adviesplatform kan deskundigen raadplegen in het kader van de
adviesverlening.

* Elk platform heeft de mogelijkheid om werkgroepen op te richten, die
ook open staan voor personen die niet actief tot het adviesplatform
behoren.

* Deze kunnen tijdelijk of permanent opgericht worden.

@ Adviesplatform senioren 13

13

ORGANISATIE ACTIVITEITEN

* Activiteiten kunnen georganiseerd worden als aan alle volgende

voorwaarden is voldaan:
Q sluit aan bij de algemene of specifieke opdracht en het werkveld van het platform;
O is afgestemd op een behoefte in Pajottegem die nog niet wordt ingevuld door een andere
vereniging, organisatie of instelling;
Q ter goedkeuring voorgelegd aan CBS/VB.

* Deze worden gefinancierd via de gemeentelijke boekhouding.

* Aangekondigd als: "Een organisatie van [naam adviesplatform] in
samenwerking met het lokaal bestuur Pajottegem".

* Hetlokaal bestuur sluit een verzekering af voor de leden van het
adviesplatform (burgerlijke aansprakelijkheid en lichamelijke ongevallen).

@ Adviesplatform senioren 14

14



19/12/2025

ADVIESVERLENING

* Eigen initiatief of op vraag van het bestuur adviezen formuleren

* Agendapunten: door het lokaal bestuur, de ambtelijk verantwoordelijke, leden
van het platform of inwoners.

 lokaal bestuur vraagt advies—> platform 30 dagen voor advies te formuleren.
Q uitzonderlijke redenen/hoogdringendheid termijn inkorten tot min 2 weken
O inonderlinge afspraak kan de termijn ook verlengd worden.
- bevat een analyse, verantwoording en weergave van standpunten.
-> schriftelijk (per post of via mail) bezorgd aan de ambtelijk verantwoordelijke.

@ Adviesplatform senioren 15

15

ADVIESVERLENING

* Het orgaan waaraan het advies verleend wordt, formuleert een grondig
gemotiveerd antwoord op elk advies binnen een termijn van 30 dagen
waarin aangegeven wordt hoe en in welke mate met het advies rekening
wordt gehouden. Indien de verdere behandeling van het dossier langere
tijd vraagt wordt een stand van zaken bezorgd.

* informatie vereist voor de opmaak van het advies = ambtelijk
verantwoordelijke

* Het adviesplatform en het lokaal bestuur streven naar een optimale
informatiedeling en kennisuitwisseling waarin standpunten groeien,
adviezen ontstaan en projecten vorm kunnen krijgen.

@ Adviesplatform senioren 16

16



19/12/2025

ADVIESVERLENING

Bij domeinoverschrijdende thema’s: afgevaardigden uit verschillende
adviesplatformen en overlegstructuren samengeroepen

Adviesplatformen worden op de hoogte gebracht van de participatie-
initiatieven die het lokaal bestuur neemt

@ Adviesplatform senioren 17

17

INTERNE ORGANISATIE

Platformen maken een huishoudelijk reglement (r.h.m. algemene kader).

Er wordt een voorzitter, een secretaris en een penningmeester

aangeduid.
Q De voorzitter: leidt de vergaderingen
O De secretaris: verzorgd de agenda en verslaggeving
QO De penningmeester: behartigt de financiéle afspraken met het lokaal bestuur

Het lokaal bestuur moet te allen tijde over een actuele ledenlijst
beschikken.

Verslagen worden binnen de maand na de vergadering aan het bestuur
bezorgd om ze te delen via de gemeentelijke website.

@ Adviesplatform senioren 18

18



19/12/2025

ONDERSTEUNING LOKAAL BESTUUR

ambtelijk verantwoordelijke toegewezen ter ondersteuning van elk
platform.
Q hulp bijinformatie-uitwisseling, communicatie, werkvormen en opvolging van adviezen

kosteloos gebruik maken van gemeentelijke vergaderzalen

Communicatie en zichtbaarheid
O Adviesplatformen communiceren steeds in afstemming met het lokaal bestuur.
O Hetis niet toegelaten om eigen sociale mediakanalen zoals Facebookpagina’s
Q Informatie over activiteiten of oproepen van het platform wordt gedeeld via de officiéle
gemeentelijke communicatiekanalen (zoals website, nieuwsbrief, ggemeentelijke sociale
media) in overleg met de ambtelijk verantwoordelijke of communicatiedienst.

@ Adviesplatform senioren

19

FINANCIEN

Jaarlijks een werkingsbudget van maximaal 750 euro,beheerd op
rekening van het lokaal bestuur.

voor de organisatie van de interne initiatieven, communicatie en
engagementen binnen het adviesplatform.

De penningmeester beheert de financiéle middelen:
O houdt een gedetailleerd overzicht bij van alle inkomsten ed.
Q bereidt voor het begin van elk kalenderjaar een budget voor en maakt op het einde van elk
kalenderjaar een rekening op en bezorgt die ter informatie aan het lokaal bestuur.

Bij de ontbinding van het adviesplatform vloeien alle goederen en
middelen van het adviesplatform terug naar het lokaal bestuur.

@ Adviesplatform senioren

20
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19/12/2025

Dit algemeen kader geldt als basis voor de opmaak van een huishoudelijk
reglement voor elk individueel adviesplatform. Aanpassingen aan dit kader
kunnen enkel na goedkeuring door de gemeenteraad.

- te bespreken volgende vergadering

@ Adviesplatform senioren

21

21

STEMMING VOORZITTER ADVIESPLATFORM SENIOREN 27/11/2025
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oppashulp

@ Adviesplatform senioren
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Bijlage 2: Flyer Wat is de minder Mobiele Centrale (Mobitwin)?
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Bijlage 3: Flyer Zorg dicht bij jou
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Bijlage 4: Flyer Premie voor bewoners assistentiewoningen
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Bijlage 5: Flyer Seniorenactiviteiten 2026

Seniorenuctiviteiten 2026
Hier vinden jullie een overzicht van geplande Seniorenactiviteiten in 2026,
Noteer alvast deze data in juflie agenda want ook volgend jaar hafen we weer olfes uit de kast om jullie een gezellige,
_ fijne en smakefijke nomiddag te laten bezorgen!

Pajottegem

—@m-hwtut * Waar = Wanneer # Doelpubliek Programma
Karoesel ::':;:‘::“'“""' :‘;:“9'9-’“““" Gooik ® Vroegtijdige zorgpianning
Karoesel Merne - Bavocentrum | Dinsdag 10 maart 2026 T Herne i-;.'banmaliddagmtmﬂﬂlf
;rolﬁ;l ik - Parochiezzal Maandag 1! mei 2026 Gooik * Mz

Elckeriye - |
Karoesel :::: mm Dinsdag 15 juni 2026 Gooik ! Muzikate namiddag
= : : s J
Seniorenfeest Gooik me;m"m :«on::agaupmw Mm::i;m’ » Seniorenfeest |
e el T T L
Karoese! Herne - Bavocentrum :':;:‘9 Bt Herne ;:x:r aje

We kifken ernnaruffnmsarmn met jullie eenjmrva.\‘pﬁem en gezelligheid te beleven!

Seniorenactiviteiten 2026
Hier vinden julfie een overzicht van de geplande Seniorenactiviteiten in 2026.
Noteer alvast deze data in jullie agenda want ook volgend jaar halen we weer alles uit de kast om jullie een gezellige,

Y Pajottegem
fijne en smakelijke namiddag te laten bezorgen!

® Waar

7 Wanneer ¥ Doelpubliek Programma
- ?I:::emhult ~ Willem m 3 ; zl::undag M 'oanmaa.::i ; Herne / R fﬂ" = m;m_
Resto: ::::mm - ;mnsdag 3 maart 2026 Galmaarden ; ;:::' &dg&‘:ﬁ;ﬁ
- I:::mk _Willem | :x:;% ﬁ & umsgié“m;::; ': Herne ’_T opt"d“:*m; ;n;— =
e R
Rcst;t I:::embe? Wiliem | ;::s::g: & Woensdag 8 “G_al_mur::: £ lljme _f rr Pm?;ﬂ;m:o;;ur‘_
Resto+ I:::‘"'M ~ W™ Dinsdag ¥ avgustus 2026 Galmaarden /1 Programma wigt later
il = Sl = et ]
;m ::::embeek = Dinsdag | december 2026 Gaimaarden /7 Programma voigt Ifltcr ¥

"We kifken ernaar uif om samen met jullie een joar vm'nkmr en ce:eﬂithfar fe bea‘e‘v?enf T

31



