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KENNISNAME VERSLAG VAN ADVIESPLATFORM MONDIAAL OP 24/11/2025
 Aanleiding en doel 
Het adviesplatform Mondiaal bezorgt het verslag van de vergadering op 24/11/2025 aan het 
gemeentebestuur.

Het college dient kennis te nemen van dit verslag.

Na kennisname wordt dit verslag bekendgemaakt op de raadpleegomgeving en gepubliceerd op de 
website.

Tijdens dit overleg werd het huishoudelijk reglement besproken en werden er voorstellen gedaan tot 
aanpassing.

Juridische bepalingen
Het decreet lokaal bestuur, artikel 56

Advies
Het adviesplatform vraagt om volgende zaken te mogen opnemen in het huishoudelijk reglement:

Artikel 1. Doel en werking

Het adviesplatform Mondiaal is een erkende participatiestructuur van het lokaal bestuur Pajottegem. 
Het heeft tot doel: 

• Adviezen te verlenen aan het lokaal bestuur binnen het beleidsdomein Mondiaal waarop het 
platform actief is. Mondiaal beleid is het versterken van de wereldwijde solidariteit, bewustzijn 
en verantwoordelijkheid - binnen Pajottegem én in samenwerking met partners in het Zuiden. 

• Signalering, bevraging en consultatie mogelijk te maken in samenwerking met burgers en 
verenigingen. 

• Bij te dragen aan gedragen beleid via dialoog, reflectie en samenwerking. 

• Zelf organiseren van activiteiten in samenwerking met het lokaal bestuur en na goedkeuring 
van het lokaal bestuur Pajottegem. 

• Sensibiliseren en stimuleren van mondiaal bewustzijn binnen alle bevolkingsgroepen. 

• Fungeren als brug tussen lokale initiatieven en mondiale uitdagingen. 

• Ondersteunen of promoten van partnerschappen, zoals stedenbanden of internationale 
samenwerkingen. 



Artikel 2. Samenstelling 

• Het platform telt minimaal 10 en maximaal 20 stemgerechtigde leden. 

• Er wordt gestreefd naar een evenwichtige samenstelling qua gender (max. 2/3e van hetzelfde 
geslacht), leeftijd en spreiding over de 12 dorpen van Pajottegem. 

• Leden zijn inwoner of actief binnen een vereniging, organisatie of instelling met binding met 
Pajottegem. 

• Politiek mandatarissen en personeelsleden van het lokaal bestuur zijn geen stemgerechtigd 
lid. 

• Adviesplatformen vergaderen in principe openbaar. Bij stemming over bepaalde agendapunten 
kan er besloten vergaderd worden. 

 

Artikel 3. Lidmaatschap 

 

• Kandidaturen worden bezorgd aan het lokaal bestuur en goedgekeurd door het college van 
burgemeester en schepenen. 

• Leden nemen deel aan minimaal de helft van de jaarlijkse bijeenkomsten. 

• Elk lid respecteert het principe van respect, neutraliteit en openheid. 

• Einde van een mandaat: 

• Een lid kan ontslag nemen door schriftelijk ontslag in te dienen bij de voorzitter. Dit ontslag is 
definitief en onherroepbaar, tenzij het volgt uit een onverenigbaarheid. 

• Het mandaat van een lid eindigt van rechtswege bij overlijden. 

• Indien een lid zonder geldige reden drie opeenvolgende keren afwezig is zonder vervanging, 
kan dit als ernstige tekortkoming worden beschouwd en leiden tot beëindiging van het 
mandaat. 

Artikel 5. Werking 

• De agenda wordt opgemaakt door de voorzitter. 

• Agendapunten kunnen worden aangedragen door leden, burgers of het bestuur.

• Indien er gestemd moet worden, is dit geldig wanneer minstens de helft + 1 van de 
stemgerechtigden aanwezig zijn.

Artikel 6. Werkgroepen 

• Het platform kan tijdelijke of permanente werkgroepen oprichten. 

• Deze kunnen ook openstaan voor externe burgers, experten of organisaties. 

• Voorstellen van de werkgroepen worden bekrachtigd door het adviesplatform. 

• Een stemgerechtigd lid van het adviesplatform zit de werkgroep voor. 

Artikel 9. Financieel beheer 

• Het adviesplatform ontvangt jaarlijks een werkingsbudget van maximaal 750 euro. Dit budget 
wordt beheerd op rekening van het lokaal bestuur. Dit budget dient voor de organisatie van de 
interne initiatieven, communicatie en engagementen binnen het adviesplatform. 

• De penningmeester beheert de financiële middelen van het adviesplatform en houdt een 
gedetailleerd overzicht bij van alle inkomsten ed. De penningmeester bereidt voor het begin 
van elk kalenderjaar een budget voor en maakt een financieel verslag op. 



Motivering
Elk lid kan mits voorafgaand aan de vergadering een plaatsvervanger voorzien wanneer het lid niet 
aanwezig kan zijn. 

Deze aanpassing kan niet aanvaard worden. Dit is een bevoegdheid van de gemeenteraad.

De overige voorgestelde wijzigingen kunnen worden aanvaard en het huishoudelijk reglement dient aan 
de gemeenteraad ter goedkeuring te worden voorgelegd.

Besluit 
Enig artikel - Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het verslag van het 
adviesplatform Mondiaal op 24/11/2025 en geeft aan welke wijzigingen mogelijk zijn aan het 
huishoudelijk reglement.
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