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OPENBAAR

GOEDKEURING NOTULEN
1. GOEDKEURING VAN DE NOTULEN VAN DE ZITTING VAN DE RAAD VOOR 

MAATSCHAPPELIJK WELZIJN VAN 28 JANUARI 2025
Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk 
welzijn van 28 januari 2025 goed.

SAMENWERKINGSVERBANDEN
2. HAVILAND: AANDUIDING VERTEGENWOORDIGER EN PLAATSVERVANGER IN DE 

(BUITENGEWONE) ALGEMENE VERGADERINGEN EN VOORDRACHT KANDIDAAT-
BESTUURDER VOOR DE LEGISLATUUR 2025-2030

 Aanleiding en doel 
Het OCMW Pajottegem is aangesloten bij Haviland Intercommunale. Haviland Intercommunale is als 
intergemeentelijk samenwerkingsverband voor de ruimtelijke ordening en de economisch sociale 
expansie van het arrondissement Halle-Vilvoorde een dienstverlenende vereniging die wordt beheerst 
door het Decreet Lokaal Bestuur.

De duurtijd van de vereniging Intercommunale Haviland wordt beperkt tot 16 jaar, ingaand op 10 
november 2019 en eindigend op 10 november 2035.

Juridische bepalingen
Het decreet lokaal bestuur, artikel 77, 78, 285-288, 330-334

 

Het decreet lokaal bestuur, artikel 432, waarbij bepaald wordt dat de deelnemende gemeenten hun ver-
tegenwoordigers voor een algemene vergadering van een opdrachthoudende vereniging bij gemeen-
teraadsbesluit dienen aan te wijzen uit de leden van de gemeenteraad en dat de vaststelling van het 
mandaat van de vertegenwoordiger dient te worden herhaald voor elke algemene vergadering



 

Het decreet lokaal bestuur, artikel 445 dat de duur en de wijze van beëindiging van het mandaat van de 
leden van de verschillende organen in een dienstverlenende vereniging statutair bepaalt

Motivering
De vertegenwoordigers kunnen voor een algemene vergadering aangeduid worden voor de volledige 
duurtijd van de gemeentelijke legislatuur.

Gelet op het resultaat van de geheime stemming:

• effectief lid algemene vergadering: 

Sandra Dero 21 stemmen voor, Rudy Thiebaut 5 stemmen voor, Daniel Fonteyne 2 stemmen 
voor, 0 stemmen tegen, 0 stemmen onthouden.

• plaatsvervangend lid algemene vergadering: 

Sterre Buckinx 21 stemmen voor, Filip Durant 5 stemmen voor, Quinten Bonet 2 stemmen voor, 
0 stemmen tegen, 0 stemmen onthouden.

 

De raad duidt na geheime stemming volgende vertegenwoordiger aan om te zetelen in de algemene 
vergadering:

• effectief lid: Sandra Dero

• plaatsvervangend lid: Sterre Buckinx 

 

Het werkingsgebied van Haviland is onderverdeeld in 4 categorieën volgens aandelen:

Cat. A: > 1.400 aandelen = 5 bestuurders

Cat. B: 1.001-1.400 aandelen = 2 bestuurders

Cat. C: 500-1.000 aandelen = 6 bestuurders

Cat. D: < 500 aandelen = 2 bestuurders

 

Pajottegem behoort tot categorie B (tussen de 1.001 en 1.400 aandelen).

De gemeenten die behoren tot categorie B mogen gezamenlijk 2 kandidaat-bestuurders voordragen uit 
de gezamenlijke voordracht van de 15 kandidaat-bestuurders:

• De Donder Walter (Affligem)

• Vandaele Hugo (Beersel)

• Quaghebeur Stijn (Dilbeek)

• Roosen Philippe (Grimbergen)

• Busselot Pieter (Halle)

• Imbrechts Stefaan (Kampenhout)

• Booghmans Conny (Kapelle-op-den-Bos)

• Duerinckx Isabelle (Lennik)

• Van Merris Valerie (Liedekerke)

• Illegems Greet (Londerzeel)

• Vanessa Van Hende (Pajottegem)

• Keymolen Bart (Sint-Pieters-Leeuw)

• Ryon Kurt (Steenokkerzeel)

• Vansteenkiste Walter (Wemmel)

• Philips Dirk (Zaventem)

 



Gelet op het resultaat van de geheime stemming:

• kandidaat lid raad van bestuur:  

Vanessa Van Hende 21 stemmen voor, Kristel Moonens 5 stemmen voor, Quinten Bonet 2 
stemmen voor, 0 stemmen tegen, 0 stemmen onthouden.

 

De raad duidt na geheime stemming volgende vertegenwoordiger aan om te zetelen in de algemene 
vergadering: Vanessa Van Hende

Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Artikel 1 - De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om bij geheime stemming Sandra Dero, 
Patriotsesteenweg 30, 1540 Pajottgem, als effectieve vertegenwoordiger op de (Buitengewone) 
Algemene Vergaderingen van Haviland aan te duiden voor de periode van heden tot het einde van de 
gemeentelijke legislatuur.

 

Artikel 2 - De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om bij geheime stemming Sterre Buckinx, 
Barakkendries 2 bus A, 1540 Pajottegem, als plaatsvervangend vertegenwoordiger aan te duiden op de 
(Buitengewone) Algemene Vergaderingen van Haviland voor de periode van heden tot het einde van 
de gemeentelijke legislatuur.

 

Artikel 3 - De raad voor maatschappelijk welzijn bevestigt de gezamenlijke voordracht van de 15 
kandidaat-bestuurders te bevestigen zodat de Algemene Vergadering kan overgaan tot de benoeming 
van de leden van de Raad van Bestuur:

• De Donder Walter (Affligem)

• Vandaele Hugo (Beersel)

• Quaghebeur Stijn (Dilbeek)

• Roosen Philippe (Grimbergen)

• Busselot Pieter (Halle)

• Imbrechts Stefaan (Kampenhout)

• Booghmans Conny (Kapelle-op-den-Bos)

• Duerinckx Isabelle (Lennik)

• Van Merris Valerie (Liedekerke)

• Illegems Greet (Londerzeel)

• Vanessa Van Hende (Pajottegem)

• Keymolen Bart (Sint-Pieters-Leeuw)

• Ryon Kurt (Steenokkerzeel)

• Vansteenkiste Walter (Wemmel)

• Philips Dirk (Zaventem)

 

Artikel 4 - De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om bij geheime stemming Vanessa Van Hende, 
Patriotsesteenweg 76 bus A, 1540 Pajottegem, als individuele vertegenwoordiger in de lijst van de 15 
kandidaat bestuurders voor te dragen namens OCMW Pajottegem.



3. GIDPBW HAVILAND: AANDUIDING GEMEENTELIJKE VERTEGENWOORDIGING IN 
HET BEHEERSCOMITÉ VOOR DE LEGISLATUUR 2025-2030

 Aanleiding en doel 
GIDPBW staat voor Gemeenschappelijke Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk.

In het beheerscomité van de GIDPBW Haviland zetelen de personen belast met het dagelijks beheer 
van de aangesloten besturen, werknemersvertegenwoordigers en vertegenwoordigers van de Federale 
Overheidsdienst – Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg (FOD WASO).

Juridische bepalingen
Het decreet lokaal bestuur, artikel 77, 285-288, 330-334

Wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk

De codex over het welzijn op het werk

Motivering
Het OCMW Pajottegem wordt verzocht door GIDPBW Haviland om een vertegenwoordiger in het 
beheerscomité aan te duiden.

Gezien het steeds toenemend belang van Welzijn, Arbeidsveiligheid en Gezondheid van het personeel 
en het toenemend toezicht door de FOD WASO in de lokale besturen, dringt GIDPBW Haviland erop 
aan om dit mandaat toe te kennen aan de Burgemeester, de Schepen van Arbeidsveiligheid en Welzijn, 
de Schepen van Personeel met bevoegdheid Welzijn, Arbeidsveiligheid en Gezondheid of een 
mandataris met ervaring in het Beheerscomité van de GIDPBW Haviland.

 

De vertegenwoordigers kunnen voor het beheerscomité aangeduid worden voor de volledige duurtijd 
van de gemeentelijke legislatuur.

Gelet op het resultaat van de geheime stemming:

Jonas De Maeseneer 21 stemmen voor, Philippe De Cock 5 stemmen voor, Daniel Fonteyne 2 
stemmen voor, 0 stemmen tegen, 0 stemmen onthouden.

De raad duidt na geheime stemming volgende vertegenwoordiger aan om te zetelen in het 
beheerscomité:

Jonas De Maeseneer 

Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Enig artikel -  De raad voor maatschappelijk welzijn duidt bij geheime stemming Jonas De Maeseneer, 
Kareelbunder 15, 1577 Pajottegem aan als vertegenwoordiger in het beheerscomité van de GIDPBW 
Haviland voor de periode 2025-2030.

 

4. ZORGRAAD EERSTELIJNSZONE REGIO PAJOTTENLAND: AANDUIDEN 
AFGEVAARDIGDE IN HET BESTUURSORGAAN EN DE ALGEMENE VERGADERING 
VOOR DE LEGISLATUUR 2025-2030

 Aanleiding en doel 
Pajottegem behoort samen met  de gemeenten Dilbeek, Bever, Lennik, Roosdaal en Ternat tot de 
zorgraad eerstelijnszone regio Pajottenland.

De zorgraad is een vzw waarvan zowel de Algemene Vergadering als het Bestuursorgaan 
samengesteld zijn uit 4 clusters:

a) de welzijnsactoren
b) de eerstelijnszorgactoren
c) de lokale besturen van de eerstelijnszone
d) de verenigingen van personen met een zorg- en ondersteuningsnood, verenigingen van 
mantelzorgers of verenigingen van vrijwilligers (PZON).

De lokale besturen zetelen in de cluster lokale besturen vanuit hun regierol binnen het lokaal sociaal 
beleid.



Sinds de wijzigingen in het decreet van de Vlaamse regering betreffende de zorgraden, die ingegaan 
zijn op 1 januari 2025, is het aantal mogelijke bestuurders in het bestuursorgaan van de zorgraad per 
cluster verhoogd naar 8 (ipv 6). Dit betekent dat elke lokaal bestuur binnen ELZ Pajottenland nu de 
kans heeft een politiek mandataris of ambtenaar voor te stellen als kandidaat voor ons bestuursorgaan. 
Deze kandidaten kunnen dan door de Algemene Vergadering op 18 maart 2025 aanvaard worden als 
bestuurder van de zorgraad.

In de Algemene Vergadering is het aantal leden (effectief of toegetreden) per cluster niet beperkt, maar 
daar vraagt men wel een vaste vertegenwoordiger/aanspreekpunt af te vaardigen. Ook dit kan zowel 
een politiek mandataris als een ambtenaar zijn.

Juridische bepalingen
Het decreet lokaal bestuur, in bijzonder artikel 77, 78, 285-288, 330-334

Het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie van de eerstelijnszorg, de regionale 
zorgplatformen en de ondersteuning van de eerstelijnszorgaanbieders.

Het besluit van de Vlaamse regering van 17 mei 2019 tot erkenning en subsidiëring van de zorgraden 
en houdende inwerkingtreding van het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie van de 
eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de eerstelijnszorgaanbieders.

De toetredingsbeslissingen van de gemeenteraden van:

• 28 mei 2019 en 26 januari 2021 van Gooik

• 30 april 2019 en 30 december 2019 van Galmaarden

• 25 september 2019 van Herne

Advies
De dienst Zorg stelt voor om ambtenaar Marijke Decoster (coördinator dienst Zorg) af te vaardigen in 
het bestuursorgaan. De gemeenteraad dient een lid van de raad af te vaardigen in  de Algemene 
Vergadering. 

Motivering
Gelet op de specifieke materie en netwerkvorming lijkt het wenselijk om een ambtenaar/deskundige 
aan te duiden als vertegenwoordiger. De coördinator van team Zorg is de meest aangewezen persoon. 
Zij zetelt sinds januari 2021 reeds in het bestuursorgaan.

Men raadt aan om een mix te maken van politieke mandatarissen en medewerkers. Dit zorgt voor een 
goede terugkoppeling naar het bestuur én voor continuïteit. Daarom is het aangewezen dat de 
bevoegde schepen zetelt in de Algemene Vergadering. 

 

Gelet op het resultaat van de geheime stemming: 

Jonas De Maeseneer 21 stemmen voor, Rudy Thiebaut 5 stemmen voor, Quinten Bonet 2 stemmen 
voor, 0 stemmen tegen, 0 stemmen onthouden.

 

De raad voor maatschappelijk welzijn duidt na geheime stemming volgende vertegenwoordiger aan om 
te zetelen in het beheerscomité: Jonas De Maeseneer.

Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Artikel 1 - De raad van maatschappelijk welzijn duidt Marijke Decoster, coördinator dienst Zorg, aan als 
vertegenwoordiger van het lokaal bestuur Pajottegem in het bestuursorgaan van de Zorgraad 
Pajottenland.

 

Artikel 2 - De raad van maatschappelijk welzijn vaardigt bij geheime stemming Jonas De Maeseneer af 
in de Algemene vergadering van de Zorgraad. 

 

 



5. HAVILAND: ALGEMENE VERGADERING VAN HAVILAND OP 19 MAART 2025 : 
GOEDKEURING AGENDA EN VASTSTELLEN MANDAAT VERTEGENWOORDIGER

 Aanleiding en doel 
Het OCMW Pajottegem is aangesloten bij Haviland Intercommunale. Haviland Intercommunale is als 
intergemeentelijk samenwerkingsverband voor de ruimtelijke ordening en de economisch sociale 
expansie van het arrondissement Halle-Vilvoorde een dienstverlenende vereniging die wordt beheerst 
door het Decreet Lokaal Bestuur.

OCMW Pajottegem werd per mail van 20 januari 2025 opgeroepen om deel te nemen aan de 
Algemene Vergadering van Haviland op 19 maart 2025.

Juridische bepalingen
Het decreet lokaal bestuur, artikel 77, 78, 285-288, 330-334

 

Het decreet lokaal bestuur, artikel 432, waarbij bepaald wordt dat de deelnemende OCMW's hun verte-
genwoordigers voor een algemene vergadering van een opdrachthoudende vereniging bij raadsbesluit 
dienen aan te wijzen uit de leden van de raad voor maatschappelijk welzijn en dat de vaststelling van 
het mandaat van de vertegenwoordiger dient te worden herhaald voor elke algemene vergadering

 

Het decreet lokaal bestuur, artikel 445 dat de duur en de wijze van beëindiging van het mandaat van de 
leden van de verschillende organen in een dienstverlenende vereniging statutair bepaalt

 

Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 25 februari 2025 houdende Haviland: 
aanduiding vertegenwoordiger en plaatsvervanger in de (buitengewone) algemene vergaderingen en 
voordracht kandidaat-bestuurder voor de legislatuur 2025-2030

Motivering
De agenda van de Algemene Vergadering van Haviland Intercommunale die zal gehouden worden op 
woensdag 19 maart 2025 omvat volgende agendapunten:

 

1. Samenstelling van de Raad van Bestuur

1. Benoeming van de leden van de Raad van Bestuur

2. Akteneming van de voordracht van de bestuurders met raadgevende stem

3. Benoeming deskundigen

2. Varia.

Besluit 
 Met 21 stemmen voor (Melissa Van Eesbeek, Kris Poelaert, Ludo Persoons, Samuel Billens, Jonas De 
Maeseneer, Lieven Snoeks, Sandra Dero, Marleen Merckaert, Kurt Penninck, Christa Dermez, Patrick 
Decat, Patrick De Vos, Veerle Dero, Vanessa Van Hende, Linda De Schutter, Brent Roobaert, Jo 
Stalpaert, Sterre Buckinx, Remke Van Cauwelaert, Dimitri Rooselaers, Laura Monseu), 7 onthoudingen 
(Rudy Thiebaut, Filip Durant, Daniël Fonteyne, Philippe De Cock, Kelly Van Gossum, Kristel Moonens, 
Quinten Bonet) 

Artikel 1 - De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de agenda, van de Algemene Vergadering van 
Haviland Intercommunale op woensdag 19 maart 2025, goed.

 

Artikel 2 - De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om Sandra Dero als effectieve 
vertegenwoordiger en Sterre Buckinx als plaatsvervangende vertegenwoordiger van het OCMW 
Pajottegem te mandateren om de samenstelling van de Raad van Bestuur op de Algemene 
Vergadering van Haviland Intercommunale op 19 maart 2025, samen met de andere agendapunten, 
goed te keuren.

 



PERSONEEL
6. TOETREDING TOT DE VZW GEMEENSCHAPPELIJKE SOCIALE DIENST LOKALE 

BESTUREN IN VLAANDEREN (GSD-V)
 Aanleiding en doel 
De Gemeenschappelijke Sociale Dienst Lokale Besturen in Vlaanderen (GSD-V) is een organisatie die 
op 26 januari 2009 werd opgericht door de sociale partners, waaronder de Vereniging van Vlaamse 
Steden en Gemeenten (VVSG) en de drie vakbonden. Sinds 1 januari 2010 biedt de GSD-V sociale 
diensten aan voor lokale besturen in Vlaanderen ten voordele van de 
personeelsleden.                                                                                                                                         
                                                                          

Juridische bepalingen
Het decreet lokaal bestuur, artikel 77, 285-288, 330-334

Gelet op de oprichting van de vzw "Gemeenschappelijke Sociale Diest Lokale Besturen in Vlaanderen" 
van 26 januari 2009, waarvan de statuten werden gepubliceerd in het Belgisch staatsblad van 17 april 
2009.

Gelet op de wijzigingen van deze statuten (de laatste door de Algemene Vergadering va 15 november 
2023 en gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 20 maart 2024.

Gemeenteraadsbeslissing Gooik van 9 juli 2009 tot aansluiting bij GSD-V

Gemeenteraadsbeslissing Galmaarden van 28 april 2009 tot aansluiting bij GSD-V

Gemeenteraadsbeslissing Herne van 24 april 2009 tot aansluiting bij GSD-V

Financiën
De bijdrage voor Pajottegem wordt op jaarbasis gesimuleerd op een bedrag van €16850,37. De nodige 
budgetten worden voorzien onder jaarbudgetrekening GBB/0112-00/6221000.

Motivering
De GSD-V biedt verschillende voordelen aan aangesloten (gepensioneerde) personeelsleden, 
waaronder:

• Premies: Financiële ondersteuning voor diverse familiale en professionele gebeurtenissen.

• Tussenkomsten in de medische kosten: Bijdragen om medische uitgaven te verlichten.

• Ondersteuning bij persoonlijke of professionele moeilijkheden, zowel via gesprekken als in de 
vorm van uitzonderlijke financiële hulp.

• PlusPas: Een voordelenplatform dat kortingen biedt.

• Vakantiedienst vzw Pollen: Mogelijkheden om voordeliger op vakantie te gaan.

Gezien de gemeenten Gooik, Galmaarden en Herne reeds aangesloten waren bij de 
Gemeenschappelijke Sociale Dienst Lokale Besturen in Vlaanderen is het aangewezen, om omwille 
van de continuïteit naar het personeel toe, opnieuw toe te treden tot deze vzw.

Aan de raad wordt gevraagd akkoord te gaan met de toetreding tot de Gemeenschappelijke Sociale 
Dienst Lokale Besturen in Vlaanderen (GSD-V).

Besluit 
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Artikel 1 - OCMW Pajottegem treedt toe tot de vzw “Gemeenschappelijke Sociale Dienst Lokale 
Besturen in Vlaanderen” opgericht ten behoeve van de lokale besturen, conform het sectoraal akkoord 
2008-2013 van 19 november 2008.

 

Artikel 2 - De vrijwillige toetreding waarover heden wordt beslist, houdt voor het aangesloten bestuur de 
verplichting in te zullen voldoen aan de voorwaarden die aan de aangesloten besturen worden 
opgelegd, en die zijn opgenomen in artikel 7 van de statuten van de GSD-V, en dit vanaf 1 maart 2025 
tot wanneer een eventueel ontslag zou ingaan.



COMMUNICATIE EN PARTICIPATIE
7. AANWIJZING  COMMUNICATIEVERANTWOORDELIJKE IN TOEPASSING VAN HET 

BESTUURSDECREET
 Aanleiding en doel 
Het bestuursdecreet bepaalt dat elke gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn een 
communicatieverantwoordelijke moet aanwijzen.

Het bestuursdecreet omschrijft de taak van de communicatieverantwoordelijke als volgt:

De communicatieverantwoordelijken hebben de taak om het communicatiebeleid te plannen, te 
realiseren en te evalueren. Ze stimuleren, coördineren en begeleiden de communicatie van hun 
overheid. Ze hebben tot taak toe te zien op de naleving van de normen voor overheidscommunicatie, 
vermeld in titel II, hoofdstuk 1, afdeling 3, binnen hun instantie.

Juridische bepalingen
Het decreet lokaal bestuur, artikel 77, 78, 285-288, 330-334

Het bestuursdecreet van 7 december 2018, Titel III, hoofdstuk 3, afdeling 2, artikel III, 64, §2

Advies
Het managementteam stelt voor om de algemeen directeur aan te wijzen als 
communicatieverantwoordelijke voor het lokaal bestuur Pajottegem.

Motivering
Het lokaal bestuur Pajottegem beschikt over een communicatiedienst met drie medewerkers. De functie 
van diensthoofd is opgenomen in de personeelsformatie maar is nog niet ingevuld. Bovendien is het 
aangewezen om één persoon aan te duiden als eindverantwoordelijke voor het communicatiebeleid. 
Verder bepaalt het bestuursdecreet in artikel II,29 dat de algemeen directeur in het lokaal bestuur 
beslist over de aanvraag tot openbaarmaking van bestuursdocumenten. 

Het is wenselijk om de beide rollen op elkaar af te stemmen. Bijgevolg wordt voorgesteld om de 
algemeen directeur aan te wijzen als communicatieverantwoordelijke.

Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Enig artikel - De raad voor maatschappelijk welzijn wijst de algemeen directeur aan 
als communicatieverantwoordelijke voor het lokaal bestuur Pajottegem.

 

WELZIJN
8. OCMW PAJOTTEGEM: ERKENNING ALS INSTELLING VOOR SCHULDBEMIDDELING

 Aanleiding en doel 
Vanaf 1 januari 2025 trad de nieuwe fusiegemeente Pajottegem in werking, waarbij de  gemeenten 
Galmaarden, Gooik en Herne vrijwillig samengevoegd werden. Door deze nieuwe gemeentestructuur 
vervalt de huidige erkenning als instelling voor schuldbemiddeling van OCMW Galmaarden, van 
OCMW Gooik en van OCMW Herne vanaf 1 januari 2025.  Er dient dus een nieuwe erkenning 
aangevraagd te worden.

Oorspronkelijke erkenningen als instelling voor schuldbemiddeling:

• OCMW Gooik: 24 juni 2002

• OCMW Herne: 17 juli 2000

• OCMW Galmaarden: 1 februari 2001

Er geldt een overgangsbepaling zodat de diensten aan schuldbemiddeling kunnen doen, totdat de 
erkenning van fusiegemeente Pajottegem administratief volledig afgerond is.

Juridische bepalingen
Het decreet over het lokaal bestuur, artikel 77, 285-288, 330-334

Het decreet van 24 juli 1996 houdende regeling tot erkenning en subsidiëring van de instellingen voor 
schuldbemiddeling en tot subsidiëring van een Vlaams Centrum Schuldenlast.



Het besluit van de Vlaamse Regering van 25 maart 1997 tot uitvoering van het decreet van 24 juli 1996 
houdende regeling tot erkenning en subsidiëring van de instellingen voor schuldbemiddeling en tot 
subsidiëring van een Vlaams Centrum Schuldenlast.

Motivering
Enkel erkende instellingen hebben de toelating om aan schuldbemiddeling te doen. OCMW Pajottegem 
dient dus een nieuwe erkenning aan te vragen..

Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Artikel 1 - OCMW Pajottegem gaat de verbintenis aan om zich te schikken naar de wettelijke en 
reglementaire bepalingen van toepassing op instellingen voor schuldbemiddeling.

 

Artikel 2 - OCMW Pajottegem verklaart dat noch de instelling, noch de personen bedoeld in artikel 5, 6 
en 7 van het decreet van 24 juli 1996 houdende regeling tot erkenning van de instellingen voor 
schuldbemiddeling van de Vlaamse Gemeenschap, zich bevinden in een toestand als bedoeld in artikel 
8 van het decreet.

 

Artikel 3 - OCMW Pajottegem vraagt bij de Vlaamse Regering de erkenning aan als instelling voor 
schuldbemiddeling.

9. LOKALE ADVIESCOMMISSIE ELEKTRICITEIT, GAS EN WATER (LAC): 
AANSTELLING VAN DE VERTEGENWOORDIGERS

 Aanleiding en doel 
Een netbeheerder of waterleverancier die een verbruiker wil afsluiten, moet in bepaalde gevallen eerst 
advies vragen aan de lokale adviescommissie (LAC). Deze commissie bestaat uit de 
hoofdmaatschappelijk werker of diens afgevaardigden, één lid uit het bijzonder comité voor de sociale 
dienst (BCSD) , één vertegenwoordiger van de betrokken netbeheerder of exploitant, en eventueel de 
schuldbemiddelaar van de verbruiker. 

Het OCMW onderzoekt dan eerst de situatie van de verbruiker. Als het probleem niet opgelost kan 
worden, bespreekt de lokale adviescommissie het dossier op een vergadering. Ook de verbruiker wordt 
uitgenodigd op de vergadering om zich te verdedigen. De lokale adviescommissie beslist dan over 
afsluiting of heraansluiting van elektriciteit, aardgas of water.

Met de start van de nieuwe legislatuur en de fusie is het noodzakelijk dat ook in de lokale 
adviescommissie de ambtelijke vertegenwoordiger(s) en de vertegenwoordiger(s) vanuit het BCSD 
worden aangeduid door de raad voor maatschappelijk welzijn. 

Juridische bepalingen
Het decreet over het lokaal bestuur, artikel 77, 285-288, 330-334

 

Het decreet van 20 december 1996 tot regeling van het recht op minimumlevering van elektriciteit, gas 
en water. 

 

Het besluit van de Vlaamse regering van 16 september 1997 betreffende de samenstelling en de 
werking van de lokale adviescommissie omtrent de minimale levering van elektriciteit, gas en water, 
zoals gewijzigd bij Besluit van de Vlaamse regering van 21 december 2018.

 

Het energiedecreet van 8 mei 2009 

 

Het decreet van 24 mei 2002 betreffende water bestemd voor menselijke aanwending 



Motivering
De mandatarissen die namens het lokaal bestuur in de lokale adviescommissie zetelen dienen lid te zijn 
van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst

 

Gelet op het resultaat van de geheime stemming voor de effectief vertegenwoordiger: 

Jonas De Maeseneer 21 stemmen voor, Sofie Eeckhout 5 stemmen voor, Mathilde Vleminckx 2 
stemmen voor, 0 stemmen tegen, 0 stemmen onthouden.

 

Gelet op het resultaat van de geheime stemming voor de plaatsvervangend vertegenwoordiger:

Veronique Lemaire 21 stemmen voor, Sofie Eeckhout 5 stemmen voor, Mathilde Vleminckx 2 stemmen 
voor, 0 stemmen tegen, 0 stemmen onthouden.

 

De raad voor maatschappelijk welzijn duidt na geheime stemming volgende vertegenwoordigers aan 
om te zetelen in het beheerscomité van het LAC: Jonas De Maeseneer als effectieve 
vertegenwoordiger en Veronique Lemaire als plaatsvervangend vertegenwoordiger.

Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Artikel 1 - De raad voor maatschappelijk welzijn stelt Jonas De Maeseneer, Kareelbunder 15, 1577 
Pajottegem, lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst, aan in de lokale adviescommissie 
(LAC) voor de legislatuur 2025-2030.

 

Artikel 2 -  De raad voor maatschappelijk welzijn stelt Veronique Lemaire, Dorekensstraat 38, 1570 
Pajottegem, lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst, aan als vervanger in de lokale 
adviescommissie (LAC) voor de legislatuur 2025-2030.

 

Artikel 3 - De raad voor maatschappelijk welzijn stelt mevrouw Inge Vandevelde en mevrouw Ellen 
Decuyper, maatschappelijk werkers aan als voorzitters en ambtelijke vertegenwoordigers in de lokale 
adviescommissie. 

10. SAMENWERKINGSOVEREENKOMST MET DE WELZIJNSKOEPEL WEST-BRABANT 
OVER JURIDISCHE EERSTELIJNSBIJSTAND

 Aanleiding en doel 
Welzijnskoepel West-Brabant stelde voor de fusie juristen ter beschikking van de OCMW's van 
Galmaarden en Herne.

Ingevolge de toetreding van OCMW Gooik tot de Welzijnskoepel West-Brabant en de fusie wordt deze 
samenwerking uitgebreid tot en verdeeld over de drie gemeenteloketten van Pajottegem. De 
Welzijnskoepel vraagt om de samenwerkingsovereenkomst over de juridische eerstelijnsbijstand goed 
te keuren.

Juridische bepalingen
Het decreet over het lokaal bestuur, artikel 77,285-288, 330-334, 475 en volgende

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van Herne van 6 april 1998 tot toetreding tot de 
Welzijnskoepel West-Brabant

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van Galmaarden van 14 april 1998 tot 
toetreding tot de Welzijnskoepel West-Brabant

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van Gooik van 6 juni 2024 tot toetreding tot de 
Welzijnskoepel West-Brabant

De samenwerkingsovereenkomst van OCMW Galmaarden met de Welzijnskoepel West-Brabant over 
de juridische eerstelijnsbijstand van 5 augustus 2014 en latere wijzigingen



De beslissing van de raad van bestuur van Welzijnskoepel West-Brabant van 27 november 2024 
houdende goedkeuring van onderhavige overeenkomst

Financiën
In de statuten van de Welzijnskoepel is bepaald dat de deelgenoten jaarlijks bijdragen in de tekorten 
van het boekjaar. Voor elke dienst die de Welzijnskoepel aanbiedt, bestaat er een aparte 
verdeelsleutel, voor de juridische dienst wordt de kostprijs verdeeld volgens het aantal uren prestaties 
per deelgenoot. Voor het dienstjaar 2023 was dit 23.496 euro voor Galmaarden (8u/week) en 11.748 
euro voor Herne (4 u/week).

De nodige kredieten worden voorzien onder jaarbudgetrekening 2025/GBB/0905/6131006.

Motivering
De dienst juridische eerstelijnsbijstand van de Welzijnskoepel West-Brabant stelt a rato van 16 uur per 
week een jurist ter beschikking en biedt volgende dienstverlening aan:

• Juridische ondersteuning van het bestuur (exemplatief: ondersteuning van de sociale dienst, 
diensthoofd Welzijn, WZC, …)

• Vertegenwoordiging van het bestuur in rechte in haar hoedanigheid als eiseres of verweerster

• Juridische adviesverlening aan de inwoners van de gemeente al dan niet via doorverwijzing 
door de sociale dienst of via vaste permanentiedagen

Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Artikel 1- De raad voor maatschappelijk wezlijn keurt de samenwerkingsovereenkomst met de 
Welzijnskoepel West-Brabant over de juridische eerstelijnsbijstand, die als bijlage integraal deel 
uitmaakt van dit besluit, goed.

11. SAMENWERKINGSOVEREENKOMST MET DE WELZIJNSKOEPEL WEST-BRABANT 
OVER DE EERSTELIJNSPSYCHOLOGISCHE HULP

 Aanleiding en doel 
Welzijnskoepel West-Brabant stelde voor de fusie psychologen ter beschikking van de OCMW's van 
Galmaarden en Herne.

Ingevolge de toetreding van OCMW Gooik tot de Welzijnskoepel West-Brabant en de fusie wordt deze 
samenwerking uitgebreid tot en verdeeld over de drie gemeenteloketten van Pajottegem. De 
Welzijnskoepel vraagt om de samenwerkingsovereenkomst over de eerstelijnspsychologische hulp 
goed te keuren.

Juridische bepalingen
Het decreet over het lokaal bestuur, artikel 77,285-288, 330-334, 475 en volgende

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van Herne van 6 april 1998 tot toetreding tot de 
Welzijnskoepel West-Brabant

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van Galmaarden van 14 april 1998 tot 
toetreding tot de Welzijnskoepel West-Brabant

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van Gooik van 6 juni 2024 tot toetreding tot de 
Welzijnskoepel West-Brabant

De samenwerkingsovereenkomst van OCMW Galmaarden met de Welzijnskoepel West-Brabant over 
de eerstelijnspsychologische hulp van 29 december 2020

Beslissing van de Raad van het OCMW Herne van 16 december 2020 Eerstelijns psychologische 
hulpverlening - Samenwerkingsovereenkomst met Welzijnskoepel West-Brabant: goedkeuring

De beslissing van de raad van bestuur van Welzijnskoepel West-Brabant van 27 november 2024 
houdende goedkeuring van onderhavige overeenkomst



Financiën
In de statuten van de Welzijnskoepel is bepaald dat de deelgenoten jaarlijks bijdragen in de tekorten 
van het boekjaar. Voor elke dienst die de Welzijnskoepel aanbiedt, bestaat er een aparte 
verdeelsleutel, voor de juridische dienst wordt de kostprijs verdeeld over het aantal uren prestatie bij de 
deelgenoot. Voor het dienstjaar 2023 was dit 2145,27 euro voor Galmaarden en 2862,06 euro voor 
Herne.

De nodige kredieten worden voorzien onder jaarbudgetrekening 2025/GBB/0985/6131006

Motivering
De Welzijnskoepel West-Brabant stelt een psycholoog ter beschikking van het bestuur, a rato van 6 
u/week die belast wordt met volgende taken:

• kortdurende trajecten met inwoners/cliënten

• ondersteuning van de sociale dienst

• groepsaanbod (psycho-educatie) voor cliënten

Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Artikel 1- De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de samenwerkingsovereenkomst met de 
Welzijnskoepel West-Brabant over de eerstelijnspsychologische hulp die als bijlage integraal deel 
uitmaakt van dit besluit, goed.

12. SAMENWERKINGSOVEREENKOMST MET DE WELZIJNSKOEPEL WEST-BRABANT 
OVER SCHULDBEMIDDELING

 Aanleiding en doel 
Voor de fusie deden de OCMW's van Galmaarden en Herne beroep op de dienst schuldbemiddeling 
van de Welzijnskoepel West-Brabant. 

Ingevolge de toetreding van OCMW Gooik tot de Welzijnskoepel West-Brabant en de fusie wordt deze 
samenwerking uitgebreid tot en verdeeld over de drie gemeenteloketten van Pajottegem. De 
Welzijnskoepel vraagt om de samenwerkingsovereenkomst over de schuldbemiddeling goed te keuren.

Juridische bepalingen
Het decreet over het lokaal bestuur, artikel 77,285-288, 330-334, 475 en volgende

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van Herne van 6 april 1998 tot toetreding tot de 
Welzijnskoepel West-Brabant

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van Galmaarden van 14 april 1998 tot 
toetreding tot de Welzijnskoepel West-Brabant

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van Gooik van 6 juni 2024 tot toetreding tot de 
Welzijnskoepel West-Brabant

Beslissing van de Raad van het OCMW Herne van 17 juli 2014 houdende goedkeuring van de 
samenwerkingsovereenkomst tussen het OCMW en de Welzijnskoepel West-Brabant mbt de regionale 
dienst voor schuldbemiddeling

De beslissing van de raad van bestuur van Welzijnskoepel West-Brabant van 27 november 2024 
houdende goedkeuring van onderhavige overeenkomst

Financiën
In de statuten van de Welzijnskoepel is bepaald dat de deelgenoten jaarlijks bijdragen in de tekorten 
van het boekjaar. Voor elke dienst die de Welzijnskoepel aanbiedt, bestaat er een aparte 
verdeelsleutel, voor de dienst schuldbemiddeling betreft dit:

• a rato van de door de arbeidsrechtbank goedgekeurde ereloonstaten

• totale kosten dienst collectieve schuldenregeling x(eigen erelonen/totale erelonen)-eigen 
erelonen

In 2023 was dit voor Galmaarden 5330 euro en voor Herne 1635,43 euro

De nodige kredieten worden voorzien onder jaarbudgetrekening 2025/GBB/0900/6131006



Motivering
Welzijnskoepel West-Brabant stelt een jurist-schuldbemiddelaar ter beschikking van het bestuur, die 
belast wordt met volgende taken:

•  De jurist kan zich in opdracht van het OCMW kandidaat stellen als schuldbemiddelaar in een 
verzoekschrift collectieve schuldenregeling ingediend door een cliënt van het deelnemende 
OCMW.

• De jurist kan in opdracht van de arbeidsrechter optreden als schuldbemiddelaar in een dossier 
collectieve schuldenregeling ongeacht of het verzoekschrift is ingediend door een cliënt van het 
deelnemende OCMW. In dit geval is er voorafgaande aan de beslissing tot aanvaarding een 
overleg tussen het OCMW en de jurist.

• Bij aanstelling en aanvaarding van de schuldbemiddeling onderhandelt de jurist met de 
schuldeisers en voert de jurist de volledige procedure voor de arbeidsrechtbank voor een 
minnelijke en/of gerechtelijke aanzuiveringsregeling.

• De jurist oefent zijn taak als schuldbemiddelaar uit overeenkomstig de bepalingen van art. 
1675/2 Ger.W. t.e.m. 1675/19 Ger.W.

• De jurist kan een adviserende taak opnemen naar de sociale dienst in de voorbereidingsfase 
van de dossiers collectieve schuldenregeling en neemt een informerende taak op naar de 
sociale diensten i.v.m. de wijzigingen in de regelgeving terzake.

Besluit 
 Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Artikel 1- De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de samenwerkingsovereenkomst met de 
Welzijnskoepel West-Brabant over de schuldbemiddeling die als bijlage integraal deel uitmaakt van dit 
besluit, goed.

MONDELINGE VRAGEN
Er werden geen vragen gesteld.

Namens de Raad voor maatschappelijk welzijn,

Algemeen directeur-waarnemend Voorzitter

Kristof Andries Melissa Van Eesbeek
#$ondertekening2$# #$ondertekening1$#

#$stempel$#


